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3.2  Повышение эстетического и художественного уровня праздничного 

оформления. 

3.3  Выявление лучшего опыта в оформлении зданий  муниципальных 

образовательных организаций к новогодним праздникам. 

3.4  Создание благоприятных условий для воспитания эстетических, 

нравственных и культурных качеств обучающихся и воспитанников. 

 

4. Участники конкурса. 

4.1. Принять участие в Конкурсе могут все образовательные организации 

Ленинского района, работники которых являются членами профсоюзной 

организации. 

4.2. Участие в Конкурсе является добровольным. 

 

5. Порядок организации и проведения конкурса. 

5.1. Конкурс проводится в 1 этап: заочный. 

5.2 Конкурсная работа должна быть выполнена в формате презентации или 

видео (не более 3 минут). В конкурсной работе должен быть отражен:  

 конечный  результат – новогоднее оформление окон; 

 раскрытие тематики конкурса. 

5.3 К конкурсной работе должна прилагаться заявка с информацией об 

Участнике (Приложение 2). 

5.4 Конкурсная работа направляется Организатору на электронную почту  

(khristolyubova_nadyusha@mail.ru) в период  с 09.12.2024 г. по 23.12.2024 г. 
5.5 Участник может обращаться за консультацией, разъяснениями и 

технической поддержкой  по вопросам, связанным с участием в Конкурсе, к 

Организатору (т.моб.89233560552 Христолюбова Надежда Александровна). 

 

6. Критерии оценки. 

6.1. Отражение новогодней тематики или тематики зимней природы в 

оформлении окон зданий образовательных организаций. 

6.2. Оригинальность композиционной идеи при оформлении окон зданий 

образовательных организаций. 

6.3. Использование праздничной иллюминации при оформлении окон зданий 

образовательных организаций. 

6.4. Раскрытие тематики Конкурса. 

6.5. Показатели критериев: 0 - отсутствует; 1 балл - частично, 2 балла - 

наличие критерия; 3 балла - наличие в полном объёме. 

 

 

8. Подведение итогов. 

8.1.Конкурсные работы оценивает  жюри. 

8.2. Подведение итогов конкурса 14.01.2025 г. 
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8.3.Победитель определяется по наибольшему количеству набранных баллов.  

 

9. Награждение. 

9.1. По результатам проведения конкурса определяются  победители (1,2,3 

место). 

9.2.Победители награждаются дипломами и призами. Остальные участники 

награждаются дипломами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

к Положению 

Сводный протокол конкурса 

«Морозные узоры-2025» 

 

Критерии оценки 

 

Образовательные организации 
         

Отражение 

новогодней 

тематики или 

тематики зимней 

природы в 

оформлении окон 

зданий 

образовательных 

организаций. (0-3 

б.) 

         

Оригинальность 

композиционной 

идеи при 

оформлении окон 

зданий 

образовательных 

организаций. (0-3 

б.) 

         

Использование 

праздничной 

иллюминации при 

оформлении окон 

зданий 

образовательных 

организаций (0-3 б.) 

         

Раскрытие тематики 

конкурса (0-3 б.) 

         

 

ИТОГО: 

         

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к Положению 

 

Заявка на участие в конкурсе 
«Морозные узоры-2025» 

 

Наименование первичной 

профсоюзной организации 

 

Адрес  

Телефон, эл.почта 

ответственного 

 

 


